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Прогностические данные  

Число мест  в 

ДОУ (на 

2025-2026 уг) 

Количество групп Дети – инвали-

ды на сентябрь 

2025 г (кол-во) 

Дети с ОВЗ 

на сентябрь 

2025 г (кол-во) 

Дети СВО 

на сентябрь 

2025 г (кол-

во) 

2024г (сен-

тябрь) 

2025г (на сен-

тябрь) 
2 нет 10 чел. 

140 150 140 
 

 

Количество детей в ДОУ и электронной очереди 

Количество воспитанников по 

состоянию 

 

31.12.2024 

данные по 85-к 

01.09.2025 
(плановое коли-

чество) 

Плановое количество детей, 

которые придут в течение 

2025-2026уч. года 

 

154 

140 26 

 

 

Сведения о педагогических кадрах (на сентябрь 2025 г) 

 
 Всего внешнее 

совме-

ститель-

ство 

внутрен-

нее совме-

ститель-

ство 

Педста

ж мене  

5 лет 

Молодые 

педагоги 

(до 30 лет) 

Первая 

категория 

Высшая 

категория 

Без ка-

тегории 

Педработники, из них: 
Воспитатель 

 
13        

Старший вос-
питатель 

        

Музыкальный 

руководитель 
2        

Инструктор по 

физической 

культуре 

        

Учитель-

логопед 
1Д/О        

Учитель-

дефектолог 
        

Педагог-

психолог 
        

Педагог до-

польнительного 

образования 

        

Руководящие 

работники   
3        

из них: 

заместители 
3        

Количество воспитанников,стоящих в электрон-

нойочереди  

на 2026 г 
 

на 2027 г 

 
9 

5 



руководителя 

Учебно-вспомогательный: 

помощник вос-

питателя 
8        

 

 

Анализ за 2024-2025 учебный год 

1. Количество педагогов, прошедших аттестацию ву/г  

Всего__14___ 

 из них: 

-  на первую категорию____11_ 

- на высшую категорию__3___ 

 

2. Количество педагогов, прошедших курсы в у/г___15__ 

- Наименование учреждения, где прошли курсы:  Общество с ограниченной ответ-

ственностью «Образовательный центр  « ИТ-перемена»» 

 

3. Количество педагогов, принявших участие в профессиональных конкурсах 

(Очно: ФИО- педагогов и название конкурса. Заочно: итого педагогов, места, название конкурса) 

Профессиональные 

конкурсы 

Муниципальный Региональный 

уровень 

Федеральный уро-

вень 

Очные Рощина Л.К. участник в кон-

курсе «Воспитатель года», 2025 

г. 

 

  

Заочные Конкурс методических разра-

боток по ранней профориента-

ции дошкольников «Шаг в бу-

дущее»,30.11.2024. 

 Конкурс «Исследо-

вательские и науч-

ные работы, проек-

ты» ( 1 место 10 

чел., 2 место – 3 

чел,) 

Конкурс РИЦО   

 ( 1 место 12 чел., 2 

место 5 чел, 3 место 

– 2 чел.) 

 Конкурс  

d-seminar.ru  1 ме-

сто – 6 чел, 2 место 

– 3 чел. 

 

4. Участие педагогов в методической работе(указать ФИО педагога, мероприятие, дата) 

 Муниципальный  

уровень 

(очно ММО, конференции…) 

Региональный уро-

вень (заочный, оч-

ный) 

Федеральный уро-

вень (заочный, оч-

ный) 

(вебинары, марафо-

ны….) 

Демонстрация пе-

редового педаго-

гического опыта 

Монахова Е.А.  обобщен 

опыт работы и показано те-

матическое занятие по теме 

 Международный  
конкурсы для детей и 

молодёжи « Страна 



(непосредственное 

участие) 

«Семья»  

ММО музыкальных руко-

водителей 15.10.2024г. 

 

 

талантов»1 место –и 1 

чел, 2место 2 чел,  3 

место 1 чел 
Международное се-

тевое издание 

«Солнечный свет» 

10 шт. (8 чел 1 ме-

сто, 2 чел 2 место) 

Интернет – проект 

«Копилка уроков- 

сайт для учителей» 

(свидетельство) 15 

шт.11 – 1 место, 4 

чел 2 место 

Посещение мето-

дических меро-

приятий 

Носова Н.А. Клюкина Л.Н. 

августовская конференция 

Педагоги ДОУ посещали 

все ММО по плану , без 

пропусков 

28 .08.24  День до-

школьного работ-

ника Рязань  3 че-

ловека. 

Тестирование 

центр- онлайн те-

стирования «Сфера 

педагогики»  тест 

«Патриотическое 

воспитание»  

Вебинар на педаго-

гическом портале 

«Солнечный свет» 

(сертификат) 

Тестирование 

центр- онлайн те-

стирования «Сфера 

педагогики» 2чел. 

РИЦО конференция 

«Тенденции и пер-

спективы развития 

современного обра-

зования 

Всероссийский фо-

рум «Педагоги Рос-

сии» 24сертификата 

и диплома 

 

 

5. Участие воспитанников в конкурсах 

(указать количество чел-к, название конкурса, итог). Сюда можно прописать творческие 

конкурсы 

 Муниципальный Региональный 

уровень 

Федеральный уро-

вень 

Очные Смотр – конкурс «Радуга талантов» 2 

место 09.04.25 

03.12.24 ЦКР  Международный день ин-

валидов 1 чел. Диплом 

 

Фестиваль 

национальных 

культур 1 

чел.концерт в 

ЦКР 

 

 

Заочные  

Юные любители поэзии 2 место, 3 место 

25.02.25 

 

 Конкурс Высшая 

школа админи-

стрирования (1 ме-

сто 2 7 чел., 2 место 

– 12 чел., 3 место – 

8 чел.) 



русские матрешки, 

русские народные 

промыслы,  

Там на неведомых 

дорожках,  

Удивительный кон-

структор, 

День защитника 

Отечества , и др. 

 

Центр творчества 

«Флагман разви-

тия» 5 - 1 мест, 12 – 

2 мест, 3 – 4 мест 

«Никто не забыт, 

ничто не забыто!» 

Викторины - Выс-

шая школа админи-

стрирования (17 

чел.) 

 

 

6. Привлечение родителей различные мероприятия (родительские дни, ярмарки, КВН, кве-

сты, традиции ДОУ, но не УТРЕННИКИ!) 

Указать название, дату. 

 Муниципальный Региональный 

уровень 

Федеральный 

уровень 

Очные  

Спортивно-оздоровительный конкурс «Папа, 

мама, я – спортивная семья» (апрель, 2025 г) 

1 место,  

май  самая внимательная семья 

30.1124  Мамины руки 1 семья 

19.10.24  Папа и детки 1 семья 3 место 

  

Заочные    

 

7. Новое в образовательной среде ДОУ (возможно создание музея, оформление какого-либо 

пространства в ДОУ…) 

Дорабатываем  пространство комнаты «Эколята – дошколята», в будущем организовать те-

атральную комнату. 

 

8. Предложения по методической работе с воспитателями 

1.Ежегодный смотр строя и песни  «Силен в строю, готов к бою»  сделать традицией, прохо-

дит второй раз 

2.  Игра «Зарница» - 1 раз в квартал,  а  не 2 раза в год 

 

 

9. Предложения по работе с руководителями ДОУ 

 

Совместная поездка в соседний район, обмен опытом. 


